AAV-Verband

fiir Fldchenrecycling und
Altlastensanierung
Zukunft. Auf gutem Grund.

Ihr Engagement fiir Umwelt
und Nachhaltigkeitin NRW
wird gesucht!*

Projektleiter (m/wd)

Standort: Hattingen im Ruhrgebiet

Das erwartet Sie:

» Sie sind Frithaufsteher oder fangen lieber
spater an? Unser Gleitzeitmodell macht es
moglich!

» Modernes Arbeitsambiente in einem
neuen, nach 6kologischen Gesichtspunkten
ausgerichteten Biirogebdude.

» Sie arbeiten gern im Homeoffice? Bis zu
drei Tage in der Woche kein Problem!

» Sie haben Kinder oder pflegebediirftige
Angehorige? Wir finden gemeinsam eine
Losung, um Familie und Beruf unter einen
Hut zu bekommen.

» Unser attraktives Verglitungsmodell nach
TV-L ermoglicht IThnen eine langfristige
Planungssicherheit.

» Zur Erholung erwarten Sie 30 Tage
Jahresurlaub.

» Durch die Zusatzversorgung sorgen
wir jetzt schon fiir [hre Rente!

» Wir sind ein modern aufgestellter Verband
und bieten Thnen eine spannende Tatigkeit
in einem engagierten, interdisziplindren Team.

» Wir haben flache Hierarchien und
kurze Entscheidungswege.

» Wir entwickeln Sie mit unseren internen
und externen Fortbildungsmdoglichkeiten
zu einem absoluten Sanierungs- und
Umweltschutzexperten (m/wy/d)!

» Bei uns sind die Getranke und der Obstkorb
immer gratis.

*Der AAV bietet Thnen die Mdglichkeit, einen Beitrag zur Sanierung von Altlasten und zur Reduzierung des Fléichenverbrauchs zu leisten.

» Wir garantieren Ihnen ein professionelles

Onboarding fiir eine optimale
Einarbeitungszeit.

Stellenbeschreibung:

» Selbststindige Leitung und Steuerung von

Projekten einschlieBlich gutachterlicher und
fachspezifischer Tatigkeiten.

» Fachtechnische Koordinierung, Begleitung

und Beurteilung von Flachenrecycling- und
Altlastensanierungsprojekten und der
damit zusammenhdngenden Boden- und
Grundwassersanierungen.

Abstimmung mit zustandigen Behérden;
Vorbereitung von Vertragsabschliissen.

Mitwirkung an und Unterstiitzung der
zentralen Vergabe von Bau- und Dienst-
leistungen als 6ffentlicher Auftraggeber an
externe Fachunternehmen und Dienstleister
einschlieBlich Rechnungspriifung und
Kostenkontrolle.

Erstellung von Genehmigungsunterlagen
und Fordermittelantrdgen als 6ffentlicher
MaBnahmentrager.

Priifung und Bewertung von Gutachten

und Berichten im Rahmen der Beratungs-
leistungen von 6ffentlichen Stellen und
Wirtschaftsunternehmen; fachgutachterliche
Stellungnahmen.

» Fachliche Vorbereitung von Gremiensitzungen.



Ihr Profil:

» Abgeschlossenes Hochschulstudium
mit Bezug zum oben beschriebenen
Aufgabengebiet, z. B. Geowissenschaften
(Geologie, Hydrogeologie), Chemie,
Bauingenieurwesen (Tiefbau) o. A.

» Mehrjahrige Berufserfahrung im
Aufgabenbereich.

» Exakte, sorgfiltige, strukturierte,
l6sungsorientierte und effiziente

Arbeitsweise.

» Kommunikations- und Konfliktfahigkeit;
Teamgeist.

» Kenntnisse im Umwelt- und Vergaberecht.
» Projektmanagementerfahrung.

» Erfahrungen im Umgang mit Politik,
Kommunen und Unternehmen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Bitte richten Sie IThre Bewerbung unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung und Ihrer frithestméglichen
Verfiigbarkeit per E-Mail (max. 5 MB) an:

Alexandra Franz
Telefon: 02345 887290
E-Mail: alexandra.franz@esgroup.de

Der AAV ist als sondergesetzlicher Verband eine
Korperschaft des 6ffentlichen Rechts und tiber-
nimmt seit mehr als 30 Jahren die Ma3nahmen-
tragerschaft fiir Projekte des Flachenrecyclings
und der Altlastensanierung in NRW. Dafiir
arbeiten im AAV Land, Kommunen und Wirt-
schaft partnerschaftlich zusammen. Die An-
forderungen an die Bearbeitung unserer
komplexen MaBnahmen sind anspruchsvoll,

da wir die gesamtheitliche Abwicklung
verantworten. Unser Team sucht fiir diese
Zukunfisaufgaben Verstarkung und freut sich,
wenn Sie Thre Erfahrungen und Kenntnisse
kiinftig bei uns einbringen und weiterentwickeln
wollen.

» Mehr zum AAV finden Sie unter:
www.aav-nrw.de/aktuelle-
stellenangebote.html

Die Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter
Menschen sind erwiinscht. Dies gilt auch fiir
Gleichgestellte im Sinne von § 2 Sozialgesetzbuch
— Neuntes Buch (SGB IX) oder fiir Personen, die
danach gleichgestellt werden kénnen (Grad der
Behinderung von mindestens 30 %).



